SANKO PAZARLAMA ITHALAT IHRACAT ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI

KURULUS :

Madde 1- Asagida adlari, uyruklari ve acik adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanununun Anonim Sirketlerin ani surette kurulmalari hakkindaki hiikiimlerine goére bir Anonim
Sirket kurulmustur.

1- ABDULKADIR KONUKOGLU T.C. Uyruklu

Ogretmenevleri Mah. Safi Erserim Sok. No: 3 GAZIANTEP
2- ZEKERIYE KONUKOGLU T.C. Uyruklu

Kolejtepe Mah. Anitpark Sok. No: 8 Konukoglu Apt. GAZIANTEP
3- ADIL SANI KONUKOGLU T.C. Uyruklu

Kolejtepe Mah. Anitpark Sok. No: 8 Konukoglu Apt. GAZIANTEP
4- FATTH KONUKOGLU T.C. Uyruklu

Kolejtepe Mah. Anitpark Sok. No: 8 Konukoglu Apt. GAZIANTEP
5- HAKAN KONUKOGLU T.C. Uyruklu

Kolejtepe Mah. Anitpark Sok. No: 8 Konukoglu Apt. GAZIANTEP
6- SAMI KONUKOGLU T.C. Uyruklu

Ogretmenevleri Mah. Safi Erserim Sok. No: 3 GAZIANTEP

SIRKET UNVANI :

Madde 2- Sirketin Unvani " SANKO PAZARLAMA ITHALAT IHRACAT ANONIM SIRKETI "
dir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 3- Sirketin Merkezi Gaziantep ili, Sehitkamil ilgesi’dir. Adresi; Sani Konukoglu Bulvari
Uzeri-Gaziantep’dir.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
ilan ettirilir. Ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket Sanayi ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na
bilgi vermek sartiyla yurt i¢inde ve disinda subeler agabilir. Ayrica irtibat biirolar1 ve miimessillik
biirolar kurabilir.

SIRKETIN AMAC VE KONUSU
Madde 4- Sirketin Amag ve Konusu baslica sunlardir.



a) Tirkiye’de kismen veya tamamen iiretilen veya imal edilen hertiirtii zirai, sinai ve ticari
ham yar1 mamul, mamiil mal ve malzemelerin ihracatini, ithalatini, pazarlamasini, {iretimini bizzat
veya bagka sirketler aracilig1 ile yapmak veya yaptirmak.

b) Kendisinin veya bagka sirketlerin ithal ettigi mal ve malzemeler ile ihrag fazlasini oldugu
gibi veya degerlendirme islemlerini yaparak yurt i¢inde ve yurt disinda ithalatini, ihracatini, ticaretini,
pazarlamasini yapmak.

¢) Hertiirli suni ve sentetik elyaftan boyal1 ve boyasiz iplik ile idrofil pamuk dokuma, 6rme
ve giyim sanayi mallar1 ile hertiirlii tekstil iirlinlerinin hali, kilim, battaniye, liretmek hertiirlii tekstil
triinlerinin yurt i¢inde ve yurt disinda ihracatini, ithalatini, pazarlamasii, alimini, satimini, ve
ticaretini yapmak.

¢) Hertiirlii gida maddelerinin tarim iriinlerinin bakliyat, hububat ile yas ve kuru sebze ve
meyvalarin canli hayvan yetistirilmesi, sogutulmus hertiirlii et ve sakatatlarin tiretimini, un, irmik,
makarna, biskiivi, nisasta, bulgur, mercimek, sekerleme, cikolata, iretimi ile bunlarin alimini,
satimini, ithalatini, ihracatini, ticaretini, pazarlamasini yapmak.

d) Hertiirli turustik tesisleri kurmak ve isletmek, seyahat acentalari kurmak ve isletmek,
ylizme havuzu, plaj, lokanta, kafeterya, otoparklar, spor salonlari ile alanlari, parklar, insa etmek,
bunlarin yurt iginde ve disinda isletmesini, alimini, satimini, kiralanmasini veya kiraya verilmesini
yapmak.

e) Sirket adina arsalar almak, bunlar1 parsellemek ve satmak, bu arsalar iizerinde hertiirlii
insaat yapmak.

f) Kara, Deniz, Hava tagimacilifi ve kargo tasimaciligi yapmak, bunlarla ilgili acentaliklar,
temsilcilikler almak ve vermek, konusu ile ilgili serbest bolgelerde faaliyetler gostermek,

g) Hertiirlii ingaat, taahhiit ve mithendislik, mimarlik hizmetleri ile hertiirlii resmi 6zel ve tiizel
kisilere ait insaat, insaat onarim, restarasyon ve dekarasyon isleri yapmak, taahhiitlere girismek,
ihalelere girmek ve almak, mimarlik ve sehir planciligr ile ilgili projeleri yapmak ve yaptirmak,
yatirim projeleri ve fizbilite calismalar1 ve teknik mali miisavirlik hizmetleri vermek, bina, yol, koprii,
baraj, golet, deniz ve hava limanlari, kanal, boru hatt1 gibi her tiirlii ingsaat ve yapilari, hafriyat,
dekapaj isleri, plan proje, harita ve aplikasyon calismalar1 yapmak, tas, kum, kire¢ ocaklar1 almak,
kiralamak ve isletmek, sinai tesis, her nevi binalar1 almak, kiralamak ve isletmek, sinai tesis, hernevi
bina, toplu konut insa etmek, hazir beton ve yap1 elemanlari, parke tasi, biiz, ¢it diregi, bordiir tasi,
briket ve tugla iiretmek, hertiirli ham mamiil kereste, tomruk ve orman triinleri ile hertiirlii insaat
malzemelerinin, tagaronluk hizmetleri almak ve yapmak, ingaat alet ve malzemelerinin, edevatlarinin
iretimini yapmak, bunlari tiretecek tesisler kurmak, biitiin bu isleri ve hizmetleri yurt i¢inde ve yurt
disinda alimini, satimini, ithalatini, ihracatini, pazarlamasini ve ticaretini yapmak.

&) Hertiirlii Otomotiv Sanayiine ait her nevi motorlu ve motorsuz araglarin ve bu araglara ait
her nevi makina, yedek parga, aksam ve teferruatlariin yurt i¢inde ve yurt disinda alimini satimini,
ihracatini, ithalatini, pazarlamasini ve dahili ticaretini yapmak.

h) Yurt iginde ve yurt disindaki her nevi motorlu arag¢ iiretimi, montaji ve ithalati yapan
firmalardan miimessillik, distribiitorliik, bayilik, acentalik almak, isletmek, devralmak, devretmek,
komisyonculuk ve taahhiit igleri yapmak.

1) Konusu ile ilgili hertiirlii ham, yar1t mamiil, mamiil mallar1 tiretmek, bu iiriinleri isleyecek
tesisler ve fabrikalar kurmak, kurulu tesisleri satin almak, kiralamak veya kiraya vermek, bu tesisleri
kurmak, gerekli makine ve techizatlari imal ve ithal etmek, bunlarin ihracatini, ithalatini, ticaretini ve
pazarlamasini yapmak,

1) Konusu ile ilgili iiriinlerin pazarlamasini yapmak amaci ile organizasyonlar kurmak, toptan
ve parekende satis magazalari agmak, her tirlii tasima ve nakliye isleri yapmak ve bilumum nakil
vasitalar1 kiralamak almak ve satmak.

j) Aracilik faaliyeti ve portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak sartiyla, konusu ile ilgili her
nev’i menkul mal ve gayrimenkul satin alinmasi mevcut menkul mal ve gayrimenkullerin satilmasi,
kiraya verilmesi, kiralanmasi, bagkalarina ait menkul mal ve gayrimenkullerin satilmasi kiraya
verilmesi kiralanmasi, bagkalarina ait menkul mal ve gayrimenkuller iizerinde sirket lehine rehin ve
ipotek tesis ve tescil ettirmek, mevcut menkul mal ve gayrimenkulleri yatirnmeilarin aydinlatilmasini
teminen Ozel haller kapsaminda Kurulca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, ligiincii
sahislar Iehine rehin ve ipotek etmek, tesis ve tescil ettirmek, mevcut mal ve gayrimenkullerin ipotek
ettirilmesi ve edilmesi gerektiginde bunlar fek etmek ve bunlarin iizerinde her tiirli haklar iktisap
etmek, tevhit, ifraz, kat irtifaki ve ayni haklarla her tiirli muameleleri yapmak.
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k) Konusu ile ilgili yerli ve yabanci firmalarla ortakliklar kurmak, mevcut isletmelere ve
sirketlere istirak etmek veya sirketleri devir almak, i¢ ve dis piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli
kredi almak,

1) Konusu ile ilgili Marka, Thtira Berati, ustalik (KNOW-HOW) ve diger sanayi miilkiyet
haklarimi vermek ve iktisap etmek, bunlarin iizerine lisans anlagmalar1 yapmak.

m) Akaryakit ve Makina yaglar1 i¢in bayilikler almak, satis istasyonlari tesis etmek,
Akaryakit ve hertiirliit Makina yaglarinin pazarlamasini yapmak. sirket konusuna dahildir.

Yukarida gosterilen konulardan baska ileride sirket i¢in faydali ve luziimlu goriillecek bagka
islere girisilmek istendigi taktirde Yonetim Kurulunun teklifi iizerine keyfiyet genel kurulun tastikine
sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra adi gecen isler yapilabilecektir. Esas Mukavelenin tadili
mahiyetinde olan igbu kararin tatbiki i¢in Sanayi ve Ticaret Bakanligindan ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin alinacaktir.

SIRKETIN SURESI :

Madde 5- Sirketin siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE VE HiSSE SENETLERININ NEV'i ;

Madde 6- Sirketin sermayesi tamamen Odenmis 36.225.000.000.000.- (Otuzaltitrilyonikiylizyirmibesmilyar)
TL.st olup, her biri 1.000.- (Bin) Tiirk Liras1 nominal degerli 3.150.000.000 (Ugmilyaryiizellimilyon) adedi (A)
Grubu nama ve 33.075.000.000 (Otuziigmilyaryetmisbesmilyon) adedi (B) Grubu hamiline yazili 36.225.000.000
(Otuzaltimilyarikiyiizyirmibesmilyon) —adet hisseye boliinmiistir. Onceki  sermayeyi teskil eden
34.500.000.000.000.- (Otuzdorttrilyonbesytizmilyar) TL.mn tamami 6denmistir.

Bu defa arttirillan 1.725.000.000.000.- (Birtrilyonyediyiizyirmibesmilyar) TL. sermayenin;
1.115.600.000.000.- (Birtrilyonyiizonbesmilyaraltiylizmilyon) TL.s1 5422 sayili Kurumlar Vergisi
Kanununun Gegici 28/a maddesi geregince Gayrimenkul Satis Kazancindan, 609.400.000.000.-
(Altiylizdokuzmilyardortyiizmilyon) TL’s1 da Bilangonun pasifinde kayitli bulunan Olaganiistii
Yedeklerin sermayeye eklenmesi ile karsilanmis olup, arttirilan bu sermaye karsiliginda ¢ikarilacak
olan 150.000.000 (Yiizellimilyon) adet (A) Grubu hisse senetleri (A) Grubu hissedarlara hisseleri
nispetinde, 1.575.000.000 (Birmilyarbesyiizyetmisbesmilyon) adet (B) Grubu hisse senetleri (B)
Grubu hissedarlara hisseleri nispetinde bedelsiz olarak dagitilacaktir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
gerekli gordiigli zamanlarda hisse senetlerini birden fazla pay1 temsil eden kupiirler halinde
birlestirmeye veya daha kii¢lik kupiirlere bélmeye yetkilidir.

Bu husustaki ilanlar esas sozlesmenin ilan’a dair hiikiimleri ve Sermaye Piyasas1 Mevzuat1 uyarinca
yapilir.

HiSSE SENETLERI VE HiSSE SENETLERINIiN DEVRIi

Madde 7- Sirketin (A) grubu hisseleri nama, (B) grubu hisseleri hamiline yazilidir. (A) grubu nama
yazili hisselerin devredilebilmeleri i¢in Yonetim Kurulunun onceden verilmis yazili muvafakati
sarttir. Yonetim Kurulunun bu muvafakati bir Yonetim Kurulu karar1 seklinde alinir. Yonetim Kurulu
muvafakat vermeyi herhangi bir sebep gostermeksizin reddedebilir. Yonetim Kurulunun muvafakati
alinmadan yapilan pay devirlerinde Yonetim Kurulu devir alanm1 Pay Defterine kaydetmemekle
yiikiimliidiir. Hamiline yazil1 hisse senetlerinin devrinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Sermaye arttirimlarinda (A) grubu hisse senetleri karsiliginda (A) grubu hisse senedi, (B)
grubu hisse senetleri karsiliginda (B) grubu hisse senetleri ¢ikarilacaktir.

YONETIM KURULU

Madde 8- Sirket Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu’nun 312. ve devam maddeleri ile isbu
Ana Sozlesme hiikiimleri dairesinde (A) grubu hissedarlardan veya gosterecekleri adaylar arasindan
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olmak tlizere engok iki yil i¢in segilecek, en az lig, en ¢ok yedi kisilik bir Yonetim Kurulu tarafindan
idare ve temsil olunur.

Gorev siireleri dolan tiyelerin tekrar se¢ilmeleri miimkiindiir.

Azil, istifa, 6lim ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 315. maddesinde yazili sair herhangi bir
sebepten dolay1 iiyeliklerden herhangi birinin agilmasi halinde yerine Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret
Kanununda belirtilen kanuni sartlara haiz bir kimseyi gegici olarak secer.

Bu sekilde segilen yeni lye ilk Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantisina kadar gorev
yapar. Uyenin asaleten tayini Genel Kurulun tasvibine baghdir. Yonetim Kuruluna muvakkaten
secilen yeni liyenin gorev siiresi Genel Kuruldan tasvip gérmesi halinde yerini aldigi liyenin gorev
stiresi kadardir.

Yonetim Kurulu Uyeleri Genel Kurul tarafindan herzaman gorevden alinabilir.

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAM - YONETIM KURULU UYELERININ GOREV TAKSIMi :

Madde 9- Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak Sozlesmelerin gegerli olabilmesi icin
bunlarin sirketin invan1 altina konmus sirketi ilzama yetkili iki kiginin imzasini tasimasi gereklidir.
Yonetim kurulunun temsil selahiyetinin bir kismim1 veya tamamini idari islerden bazilarin1 Y6netim
Kurulu Uyelerinden birine ve bir kismina verebilir. Yine Yénetim Kurulu kendi mesuliyeti altinda
hissedar olmasina liizum olmayan miidiirlere veya Yonetim Kurulu Uyelerinden biriyle bu miidiirlere
selahiyetini kismen devredebilir. Yonetim Kurulu Baskani ve iiyelerin {icreti genel kurulca saptanir.

MURAKIPLAR VE GOREVLERI :

Madde 10- Genel Kurul (A) grubu hissedarlarin gosterecekleri adaylar arasindan en ¢ok {i¢ y1l i¢in bir
veya birden fazla murakip secer. Bunlarin sayisi iicii gegemez.

Murakiplar, Tirk Ticaret Kanununun 353.-357. maddelerinde sayilan gdrevleri yapmakla
yiikiimliidiirler.

GENEL KURUL :

Madde 11- a) Davet Sekli ;

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara davette Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimleri sakli kalmak iizere, Tiirk Ticaret Kanununun 355, 365, 366 ve 368.
maddeleri hiikiimleri uygulanir.

b) Toplant1 Vakti ;

Olagan genel kurul, sirketin hesap devresinin sonundan itibaren ii¢ ay icerisinde ve senede en
az bir defa; Olaganiistli Genel Kurullar ise sirket islerinin icabettirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanir.

¢) Rey Verme ve Vekil Tayini ;

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda (A) grubu hissedarlarin bir (1) hisse
karsilig1 10 (On), A grubu hissedarlar dis1 hissedarlarin bir (1) hisse karsilig1 1 (Bir) oy hakki vardir.

Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar; kendilerini diger hissedarlar veya haricten tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska
temsil ettikleri hissedarlarin sahip oldugu oylar kullanmaga yetkilidirler. Vekaletnamenin yazili
sekilde olmas1 sarttir. Sermaye Piyasast Kurulu’nun vekaleten oy vermeye iliskin diizenlemelerine
uyulur.

d) Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisab

Sirket Genel Kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret kanununun 369. Maddesinde yazili hususlar
miizakere edilerek gerekli kararlar alinir.

Genel Kurul toplantilar1 ve toplantilardaki karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
tabidir. Genel Kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanununda baskaca hiikiim bulunmadigi hallerde
mevcudun cogunluguyla karar verilir. Genel Kurul Toplantilarinda alinan kararlarin gegerliligi o
toplantida hazir bulunan (A) grubuna dahil paylarin ¢gogunlugunun karara konu olan teklife olumlu oy
vermis olmalar1 sartina baglidir. Bir hisse senedinin birden ¢ok maliki bulundugu taktirde bunlar oy
hakkini bir temsilci vasitasi ile kullanabilirler.



e) Toplant1 Yeri ;
Genel Kurullar sirketin Yonetim merkezi binasinda veya Yonetim merkezinin bulundugu
sehrin elverigli bir yerinde toplanir.

TOPLANTILARDA KOMIiSER BULUNMASI

Madde 12- Gerek Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi
Komiserinin bulunmasi ve toplant1 zabitlariin ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Komiserin
giyabinda yapilacak Genel Kurul Toplantilarinda alinanan kararlar ve komiserin imzasini tasimayan
toplanti zabitlar1 gegerli degildir.

ILAN

Madde 13- Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 37. Maddesinin 4. Fikrasi hiikiimleri sakli
kalmak sartiyla sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az onbes giin evvel yapilir.
Mabhallinde gazete yaymlanmadigi taktirde ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir.

Ancak; Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanununun 368.inci
maddesi hiikiimleri geregince ilan ve toplant1 glinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta evvel yapilmasi
zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina veya tasfiyeye ait ilanlar i¢in Kanunun 397. ve 438.inci maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

Yonetim Kurulu faliyet raporu, denet¢i raporlari, yillik bilango ve kar zarar hesabi, genel
kurulda bulunan pay sahiplerinin isim ve pay miktarin1 gosterir ¢izelge ve genel kurul tutanagindan
iic’er kopya genel kurulun son toplanti giinlinden baglayarak bir ay icinde Sanayi ve Ticaret
Bakanligi’na gonderilir veya toplantida hazir bulunan komisere verilir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun ilanlara iligkin diizenlemelerine uyulur.

HESAP DONEMIi

Madde 14- Sirketin hesap y1l1 Ocak aymin birinci gilinlinde baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona
erer. Fakat birinci hesap yil1 sirketin kesin olarak kuruldugu tarihte baslar ve o senenin Aralik ayinin
sonuncu glnii sona erer.

KARIN TESBITI VE DAGITIMI :

Madde 15- Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi
zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi
sonunda tesbit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gériilen safi (net)
kar, varsa gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi
olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge :
a) %5 Kanuni yedek akge ayrilir.

Birinci Temettii

b) Kalandan Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda birinci temettii ayrilir.

Ikinci Temettii

¢) Safi kardan a.b bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi Umumi Heyet
kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya veya fevkalade yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce :

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan
6denmis sermayenin %35’°1 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 466. maddesinin 2. fikras1 3 numarali bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akge
olarak ayrilir.

e) Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas sozlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temettii ayrilmadikca, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve
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birinci temettii denmedikce yonetim Kurulu Uyeleri ile memur, miisdahdem ve iscilere intifa/kurucu
intifa senedi sahiplerine, imtiyazli pay sahiplerine, ¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve benzer
nitelikteki kisi/kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

IHTIYAT AKCESI

Madde 16- Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466. ve 467.
Maddeleri hiikiimleri uygulanir.

KANUNi HUKUMLER :

Madde 17- Bu esas Mukavelenamede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

MALI TABLO VE RAPORLAR

Madde 18- Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca diizenlenmesi 6ngdriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda, bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye Piyasas1 Kurulu’na gonderilir ve kamuya duyurulur.

TAHVIL VE DIGER MENKUL KIYMETLERIN iHRACI :

Madde 19- Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1i Kanunu ve diger ilgili kanun ve tebliglerin
hiikiimlerine gore, genel kurulun alacag: kararlar ¢ergevesinde tahvil, finansman bonosu, hisse senedi
ile degistirilebilir tahvil ve diger Sermaye Piyasasi araglarini ihrag edebilir.

HACI SANi KONUKOGLU VAKFINA YAPILACAK KATKILAR :

Madde 20- Sozlesmenin 15. Maddesindeki birinci temettiiye halel gelmemek sartiyla; Sirket her yil
Vergi oOncesi karmin % 3’1 tutarinda bir meblagi Haci Sani Konukoglu Vakfi’na bagis olarak
Odeyecektir.

GECICI MADDE 1 :

Sirket sermayesinin 11,5 trilyon TL’ye arttirilmasindan onceki 10 trilyon sermayeyi teskil
eden hisse senetlerinin tamami hamiline yazili iken, bu arttirima iliskin Esas Sozlesme degisikligi ile
birlikte 10 trilyon TL’lik sermayedeki hamiline yazili hisse senetlerinden 3 trilyon TL. nominal
degerdeki kismi nama yazili hisse senedine doniistliriilmustiir.

Hamiline yazili hisse senetlerinin nama yazili hale doniistiiriilmesi nedeniyle, degistirilmeyen
eski tiirdeki hisse senetlerinin ve bu senetlerden dogan haklarin hukuki gecerliligi devam edecektir.



